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What to expected as a NABO member 
• Numerous networking  opportunities with Native 

American business owners 

• Improving  your  leadership  skills  through NABO 
community projects 

• Possibilities  of  entrepreneurial  ventures  within 
the Native American communities 

•  
2009‐2010 NABO Goals 

• To educate  its members  for developing entrepre‐
neurial  skills  to  establish,  promote,  and  succeed 
in business on the reservations. 

• To promote education and improve attrition in K‐
12  schools  through  connecting  and  participating 
in activities and projects 

• To provide community  support  to worthy causes 
that  help  promote  education  and Native Ameri‐
can businesses 

• To  network  with  the  Alumni  Association  as  an 
important  bridge  and  support  in  promoting 
NABO’s goals and objectives. 

Native  American  Business  Organization's 
focus  is to provide assistance to the mem‐
bers to excel academically, develop profes‐
sional  business  etiquette  skills,  and  pro‐
mote  cultural  and  social  awareness  to  the 
ASU community and its affiliates. 

NABO has always had 3 arching mission: 

• Academic Excellence 

• Professional Development 

• Cultural & Social Awareness 

Founded in 1990, The Native American Business 
Organization provides a comfortable setting for 
networking &  social  interaction with  other or‐
ganizations  on  campus,  as well  as  throughout 
the  community.  This  organization  consists  of 
unique individuals with similar goals and ambi‐
tions  to  assist  students  of ASU. All majors  are 
welcome to join. 

Passport to ASU: 

Sat. Aug. 22, 2009 @ W. P. Carey  School of 
Business 

NABO Welcome Meeting: 

Tues. Aug. 25, 2009—MU 302Maroon & Gold   
@ 5:30‐7:00 

NABO General Meeting 

Tues. Sept. 01, 2009—MU 226 Graham               
@ 5:30–7:00 

NABO General Meeting 

Tues. Sept. 08, 2009—MU 226 Graham              
@ 5:30‐7:00 

NABO General Meeting 

Tues. Sept. 22, 2009—MU 226 Graham              
@ 5:30‐7:00 

NABO General Meeting 

Tues. Oct. 06, 2009—MU 226 Graham               
@ 5:30‐7:00. 

NABO General Meeting 

Tues. Oct. 20, 2009—MU 226 Graham               
@ 5:30‐7:00 

NABO General Meeting 

Tues. Nov. 03, 2009—MU 226 Graham               
@ 5:30‐7:00 

NABO General Meeting 

Tues. Nov. 17, 2009—MU 302 Maroon and Gold          
@ 5:30‐7:00 

NABO General Meeting 

Tues. Dec. 01, 2009—MU 226 Graham                
@ 5:30‐7:00 

MISSION STATEMENT  Objectives & Ambitions 

NABO HISTORY 

NABO CALENDAR 


